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Концептуальной Теории Управления

Вероятное намерение Вашего стремления освоить КТУ (раз уж Вы читаете эти строки, следовательно, эта тема Вас интересует) – это научиться с высоким качеством управлять процессами, которые Вас непосредственно касаются: своею жизнью по большому счету, своими объектами управления (ОУ), а также понимать большую часть процессов, которые происходят вокруг Вас на работе, в других ОУ, в городах, регионах, странах и мире.

Вы, конечно, можете и не ставить перед собой всю совокупность этих областей целей, а ограничиться только своими ОУ, но если Вы поймете КТУ в должной мере, то обязательно очень многое будете понимать из перечисленных мною возможностей.

Студенты, которые сегодня поступают в государственные ВУЗы и в частные школы менеджмента (любого), первые два года не то, что не получают никаких практических навыков по выбранной ими профессии, но и общего понимания того, в чем заключается их профессия, - не имеют. 

Более того, даже закончив весь курс, далеко не каждый студент понимает, чем на самом деле ему придется заниматься, если он найдет работу. Но даже если и понимает общий смысл своей профессии, изучение которой он благополучно закончил в своем ВУЗе или школе, то практических навыков и умений он вообще не имеет. И ему приходится, по сути, заново учиться уже на своем рабочем месте. И всё это считается всеми нормальным! За редким исключением, как среди преподавателей менеджментов, так и среди студентов.
У меня это не только не считается нормальным, а наоборот считается очень вредным! 
Что на самом деле происходит в этой области, по каким глобальным причинам, Вы подробно узнаете в самом начале курса, проведя собственные исследования.

Любое обучение чему бы то ни было должно заканчиваться одним завершающим качеством обучающегося человека – умением делать с нужным качеством то дело, которому человек обучался. Только это и ничто другое.

Именно поэтому со мною Вы будете не изучать теорию управления, как это принято во всем мире в академическом якобы образовании, а будете её осваивать. Осваивать каждую категорию теории отдельно с последующим синтезом элементарных умений по каждой категории в общее умение применять всю теорию управления в целом.
Каким образом будет происходить именно освоение Вами КТУ, если будет происходить, в двух словах не расскажешь, для этого предусмотрена целая методика, в принципе основанная на переходе с алгоритма автоматических действий по стереотипам и догмам, на осознанное самостоятельное мышление. И Вы, естественно, эти "Условия эффективного освоения КТУ" получите, если примете решения теорию управления осваивать и пришлете мне заявку по форме (см. ниже). 
Освоение Вами КТУ будет происходить в два этапа.

Первый этап. Заключается в том, что Вы научитесь мыслить самостоятельно, для чего осознаете суть человеческого эго и на основе этого освоите методику эффективного освоения КТУ. Причем эта методика – универсальна и применима к любой ситуации Вашей жизни. Освоите каждую категорию теории управления и произведете в себе синтез в умении применять в своей жизни всю теорию в целом 
В той мере, конечно, на какую будете способны. Любое умение человека в конечном случае зависит от его мировоззрения, от того, как четко он видит причинно – следственную связь процессов, которые сам порождает, и которые его окружают.

Второй этап. Заключительный. Этап консалтинга, на котором Вы построите реальную, эффективную систему управления своим делом, внедрите её и сможете эффективно ею пользоваться, полностью освободив себя от рутинных дел. А также сможете разработать общую стратегию своей жизни и своего дела.

Почти все люди, которые обращались ко мне с заявками, считали, что наши отношения будут построены на отношениях пары "Учитель – ученик". И все они – заблуждались, ибо на самом деле не понимали принципов таких отношений.
Между нами в принципе не могут быть такие отношения, ибо они строятся на том, что ученик полностью и добровольно слагает свою волю к ногам учителя. Конечно, это самые эффективные отношения, но и самые рискованные. В отношении ученика, конечно.

Но ни мне, ни тем более Вам это не нужно, да и невозможно, ибо наши отношения будут преимущественно виртуальные, основанные на нашей с Вами переписке. Как будет происходить эта переписка – указано в "Условиях эффективного освоения КТУ", которые я упомянул выше.

Тогда как можно охарактеризовать наши отношения? Наши отношения будут строиться на принципах отношений "Проводник – попутчик и путешественник". КТУ будет для Вас "страной", которую Вы совсем не знаете, но которую хотели бы узнать и освоить. Вот я и буду назначать Вам маршруты движения по этой "стране" и по её освоению, а Вы сами под моим присмотром будете эту "страну" осваивать, пока она не станет Вашей "страной".
Причем в Вашей воле будет в любой момент прекратить это путешествие. 

Мне бы только очень хотелось, чтобы основой всех наших отношений было человеческое участие друг в друге. Миром правит Любовь, и только она созидает. 

Только прошу Вас запомнить один простой, но очень важный принцип: Никто и ничего не может отдать, если нет берущего. Нельзя никого и ничему научить против его воли, но всему можно научиться, всем можно овладеть, если действовать целеустремленно и с достаточной энергией.
Человек может всё, что он в состоянии вообразить, если этот образ находится в истине Божьей.

Это мой девиз, который я разместил на своей рассылке "Управление – царица всех наук". Этим девизом мы и будем с Вами руководствоваться в нашем общем деле по освоению Вами КТУ. Если, конечно, Вы это выберите.
Естественно, что любая работа должна быть оплачена, если это, конечно, не относится к искренней помощи. Потому наши отношения будут по сути договорными, и договор будет считаться между нами заключенным, если Вы примете все положения "Условий эффективного освоения КТУ" и мы с Вами договоримся о сумме вашей платы за мою индивидуальную по отношению к Вам работу. 

Этот договор будет распространяться только на первый этап. Заключать ли Вам новый договор на следующий этап, решите тогда, когда закончите первый. Если, конечно, закончите. Путешествие по "стране" под названием КТУ будет, мягко говоря, не легким. Я не пугаю Вас, это заключение следует из моего многолетнего опыта.
Время, в течение которого Вы сможете освоить КТУ на первом этапе, всецело будет зависеть от Вас, от Вашего мировоззрения, от того, сколько времени и энергии Вы будете тратить на это дело. Походя, между своими делами - у Вас ничего не выйдет.
Если у Вас появились вопросы, на которые Вы не смогли сейчас найти ответы, то спрашивайте.

Если всё, о чем я Вам сказал, Вам, в общем, понятно и подходит, Вам необходимо написать мне письмо по адресу corrector@karelia.ru, в котором Вы обязательно должны указать намерения, ради которых Вы готовы эту теорию осваивать и применять в своей жизни. Без откровенного и полного разговора на эту тему я не берусь передавать то, что я понимаю и умею другому человеку. Мне не все равно, как и для чего человек собирается использовать мощный инструмент в своей жизни. 
В указанном письме заполните прилагаемую таблицу, а также пришлите, пожалуйста, свою фотографию, дабы мне лучше представлять Вас. Зрительный образ будет играть большую роль в наших отношениях.
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В добрый путь.

Валерий Арцрунович Симонян

PAGE  
3
Валерий Арцрунович Симонян       corrector@karelia.ru  


